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moczu. Kazda kobieta zostanie poinstruowana w jaki
spos6b wykonywa¢ ¢wiczenia migéni dna miednicy, tak
aby byly one skuteczne. Ponadto pacjentkom zostanie
dobrany indywidualny trening tych miesni. Co wiecej,

uczestniczki badania zostang zaopatrzone w materialy
informacyjne (broszury, plyty DVD). Zachgcamy kobie-
ty do skorzystania z tych badani. Naprawdg warto zadbac
0 swoje zdrowie - podkresla mgr Kuba Ptaszkowski.

Polskie Stowarzyszenie Opiekunow Medycznych
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Opiekunéw Medycznych zapadta dwa lata temu.

Podjeli ja opiekunowie medyczni, ktérych pola-
czyla pasja pomagania drugiemu cztowiekowi oraz pra-
gnienie poprawy komfortu chorego podczas pobytu
w placéwkach stuzby zdrowia, placéwkach pielegnacyj-
no-opiekuriczych oraz zakladach opiekuniczo-leczni-
czych. Zalozyciele mieli réwniez $swiadomosé, jak niski
jest wcigz poziom wiedzy na temat medycyny opiekuni-
czej i zawodu opiekuna medycznego w naszym kraju. Po
pokonaniu kilku przeszkéd, od stycznia br. Stowarzy-
szenie oficjalnie zaistnialo. Siedzibg organizacji zostalo
miasto Kolo. Stowarzyszenie tworzy grupa oséb - przy-
jaciél, znajomych, ktérzy kierujac si¢ pragnieniem nie-
sienia pomocy ukonczyli szkole medyczng w zawodzie
opiekuna medycznego.
Zawéd opiekuna medycznego jest stosunkowo mioda
profesja, ma dopiero szes¢ lat - zostal powotany w 2007
roku. W strukturze ,Klasyfikacji zawodéw i specjalno-
§ci na potrzeby rynku pracy”, opiekun medyczny (ktére-
mu nadano numer 532102) sklasyfikowany zostal w gru-
pie zawodéw nr 5321 - medycznego personelu pomocni-
czego, ktora nalezy do wigkszej grupy nr 532 - pracowni-
kéw opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewnych,
ktéra z kolei jest podgrupa grupy duzej nr 53 - pracow-
nikéw opieki osobistej i pokrewnych, nalezacej do grupy
pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcéw (tzw. gru-
py wielkiej nr 5). Opiekunowie medyczni moga pracowac
w szpitalach, placéwkach opiekuriczo-leczniczych, ho-
spicjach, fundacjach, domach pomocy spotecznej. Opie-
kun medyczny jest osoba, ktéra moze i potrafi wykony-
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waé niektére czynnosci pielegnacyjne, moze wspieraé
dzialania pielegniarki.

Nie ma jednak jeszcze ustawy, ktora regulowalaby zakres
obowigzkow opiekuna medycznego. Stworzony jest zawdd,
szkoly medyczne w Polsce ksztalcq opickundw w oparciu
o Podstawg programowq znowelizowang w roku 2012
i Program nauczania zatwierdzony przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej, ale wigkszos¢ placcwek opiekuriczo-
leczniczych czy szpitali boi sig i nie chee przyjmowac do pra-
cy opiekunow medycznych, poniewaz nieznane sq doklad-
ne zasady ich zatrudniania ani zakres obowigzkiw - pod-
kresla Mariusz Bogumit Swiderski - Lider Krajowy Sto-
warzyszenia. Zdobyte przez opiekunéw podczas szkole-
nia umiejetnosei sa oczywiscie poswiadczone na dyplo-
mie, brakuje jednak ustawy regulujacej zasady zatrud-
niania opiekuna medycznego. Dlatego cheemy sig wigezyc
w projekty wladz, dgzqce do tego, by stworzyc ustawg usta-
lajgcq te normy.

Inne bardzo wazne cele Stowarzyszenia to: popieranie
rozwoju medycyny opiekuriczej na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej, upowszechnienie wiedzy o medycynie opiekuri-
czej, organizowanie kampanii edukacyjnych oraz wszel-
kiego rodzaju projektéw spolecznych czy szkoleri dosko-
nalacych dla opiekunéw medycznych. Wiele informacji
mozna znalez¢ na stronie Stowarzyszenia www.medycz-
ni.manifo.com. W tej chwili napisalismy projekt pod hastem
~Razem’, ktorego celem jest przeszkolenie do kotica tego roku
trzystu opiekunow medycznych w calej Polsce. Opiekunowie
bedg mogli zdobyc dodatkowe umiejetnosci z zakresu anima-
¢ji czasu wolnego pacjenta seniora czy tez z zakresu udzielania
pierwszej pomocy w naglych przypadkach oraz z obszaru wie-
dzy o udogodnieniach dla pacjenta - o profilaktyce przeciwo-
dlezynowej, jak postgpowac z pacjentem z obrzgkami limfa-
tycznymi, jak go ukladac. Kolenym waznym zalozeniem tego
projektu jest edukowanie rodzin chorych w kwestii zajmowa-
nia sig pacjentem w pierwszych chwilach powrotu ze szpita-
la - zaznacza Mariusz Bogumit Swiderski.

Réwnie istotnym dla Polskiego Stowarzyszenia Opie-
kunéw Medycznych zalozeniem jest przeprowadzenie
kampanii promujacej zawéd opiekuna medycznego, po-
szerzajacej wiedzg¢ na ten temat. Otrzymalismy rowniez



zaproszenie do pracy w sejmowej komisji podczas tworzenia
Projektu ustawy o pomocy osobom niesamodzielnym.

Wszystkie te dzialania stuza wsparciu oséb pelnigcych
role opieckunéw medycznych i dzigki temu poprawie ja-
kosci zycia szerokiego grona potrzebujacych, niesamo-
dzielnych, przewlekle chorych. Lider Stowarzyszenia
podkresla réwniez, ze znaczna wigkszos¢ oséb decyduja-
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cych si¢ na podjecie pracy w zawodzie opiekuna medycz-
nego, czyni to z powolania, z pasji niesienia pomocy po-
trzebujacym, zna wielka warto$¢ drugiego czlowieka, po-
trafl uszanowac jego godno$¢. To najwazniejsze w pracy
opiekuna medycznego i najwazniejsze zarazem dla naszych
podopiecznych. Nasza praca nie jest lekka, ale wynagradza jq
kazdy szczery gest chorego, kazdy jego usmiech.

Kujawsko-pomorski oddziat ,,UroConti” zaprasza

do wspolnej edukacii, rehabilitacji i zabawy

Katarzyna Walewska

Conti” w Bydgoszczy, powstal w 2011 r. na bazie

dzialajacej przez dlugie lata sekcji ntm Stowarzy-
szenia Oséb Przewlekle Chorych z Chorobami Ukta-
du Moczowego UROSTO. Geneza powstania oddzia-
tu kujawsko-pomorskiego ,UroConti” siega kilkana-
scie lat wstecz do korncéwki lat 90-tych. Wéwczas to
w1998 rokuzostalo powolane Stowarzyszenie UROSTO.
W ramach stowarzyszenia utworzono cztery odrebne
sekcje, w tym sekeje choréb pecherza i nietrzymania mo-
czu, na bazie ktérej uksztaltowalo si¢ w pézniejszych la-
tach Stowarzyszenie ,,UroConti”.

Kujawko—pomorski oddzial Stowarzyszenia ,Uro-

Edukacja i rehabilitacja

Kujawsko-pomorski oddzial ~Stowarzyszenia dzigki
ogromnemu zaangazowaniu, ciezkiej pracy i sprawnej or-
ganizacji kilku aktywnych dzialaczy, przez péitora roku ist-
nienia zdolal zgromadzi¢ blisko 40 czlonkéw. Nie bez po-
wodu zainteresowanie aktywnoscia oddzialu w Bydgosz-
czy rosnie. W ramach swojej dzialalnosci stowarzysze-
nie oferuje czlonkom cykliczne spotkania ze specjalista-
mi z réznych dziedzin medycyny - ginekologiem, urolo-
giem, neurologiem, kardiologiem, reumatologiem czy die-
tetykiem. Lista zapraszanych specjalistéw jest bardzo sze-
roka i zalezna od zainteresowan czlonkéw stowarzysze-
nia. Tego typu spotkania edukacyjne odbywaja si¢ w kaz-
dy drugi poniedzialek miesigca w siedzibie stowarzyszenia
- Szpitalu Uniwersyteckim im J. Biziela przy ul. Ujejskie-
go 75. Podczas wykladéw cztonkowie ,,UroConti” maja
okazje zapoznac si¢ z problematyka réznych schorzen to-
warzyszacych osobom w starszym wieku, w tym réwniez
z problematyka nietrzymania moczu. Ponadto w kazda
srode o godz. 17:00 dla cztonkéw stowarzyszenia orgazni-
zowane s3 zajecia rehabilitacyjne bazujace na éwiczeniach
mieéni Kegla, bedace doskonaly profilaktyks i jedna z za-

lecanych metod leczenia nietrzymania moczu.

W ramach dzialalnoéci stowarzyszenia nie zapomniano
o mezezyznach cierpiacych na NTM w wyniku choréb
prostaty. Dla mezczyzn organizowane sa spotkania edu-
kacyjne ze specjalistami po-
swigcone chorobom prosta-
ty, jej diagnostyce i lecze-
niu. Co wigcej przez
kilka miesie-

cy br. dziata- .
ta pilota-
Zowa gru-
pa reha-
bilitacyjna
dedykowa-
na wlasnie
mezczyznom.
Inspiracja do utwo-
rzenia takiej grupy
bylo rosnace zapo-
trzebowanie na reha-
bilitacje wéréd mez-
czyzn cierpigcych na
choroby gruczotu kro-
kowego.

Integracja
Poza cze¢scia edukacyjng i re-

habilitacyjna oddzial kujawsko-
pomorski swoim czlonkom oferuje réwniez sporg daw-
ke rozrywki. W miare mozliwosci w oddziale orgaznizo-
wane s3 wyjécia do teatru, opery, na koncerty. Cztonko-
wie mogg bra¢ udzial w spotkaniach okoliczno$ciowych
orgaznizowanych z okazji §wiat, Dnia Babci i Dziadka.
Tradycja stalo si¢ juz organizowanie spotkari integracyj-
nych z okazji Dnia Inwalidy, Dnia Chorego czy Dnia

Seniora.
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